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LA VIE ASSOCIATIVE: AU SIEGE DE L’ASSOCIATION

 Conseil Administration: Stable et aux profils variés

 (entre anciens confiés 4 et non anciens confiés 5 ) 

=> 9 membres.

Envisager en 2025 de proposer à des personnes 
Accompagnées ou anciens, d’entrer dans le CA.
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8 bénévoles: pouvant être en contact direct avec le public 
jeune majeur sur un aspect bien défini qui fait écho à 

leurs experiences, réseaux et compétences. 

(ex: CV, outils infotmatique, insertion professionnelle,  
etc…). 
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Projet de Service Finalisé
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Accomapgnement Tuteur auprès de deux stagiaires:

-Mme TISSIER Carla 3ème année licence de psychologie 
sur 1 mois. (Faculté de Toulouse)

-Mme BRUN Ilona: Master 1 de Psychopathologie de 
l’enfant et de l’adolescent sur 1 mois et demi. (Faculté 

UCLY).

Accomapgnement sur 8 demie journée d’étudiants: en 
1ère année Assistant de Service Sociale à l’école Rockfeller 

theme: l’Expertise Partagée en Travail Social.
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LES INSTANCES INTERNES DE DECISIONS DE CONTRÔLE

 Conseils d’Administrations:  3 Conseils d’Administrations: mars, septembre et décembre 2024.

 Bureau: 0

 Analyse de la Pratique Professionnelle (APP) 5: en moyenne une fois tous les deux mois. 

 Commission Sociale (soutien financier supérieur à 100 euros) sollicité à 10 reprises: 1 achat mobilier logement, 6 
retards loyer, 1 loyer, 1 facture électricité, 1frais dentaire, 1 titre de séjour.

 Partenariat Student Factory (Vinci Immobilier): Don de 2 000 euros pour aide concernant le logement 
(caution    loyer, factures, loyer, dette de loyer, ameublement). Aide logement totalisée à 2 725,42 euros. 

 66 -ème congrès 9 et 10 mars 2024 à ALIXAN au comptoir 532: « La révision de situation et du statut de l’enfant 
confié en protection de l’enfance: regards sur les pratiques et les enjeux en CESSEC ».



Formations

 Les Assises de la Protection de l’Enfance: 27 et 28 juin en journée. 

 Journée Nationale d’Etudes et de Formations de l’ADC à Nancy: 25,26 et 27 septembre: en qualité d’apprennent et 
d’intervenant sur la Pair-Aidance en Protection de l’Enfance le 26/09 après-midi.

 Journée d’Etude au campus UGA de Valence: Thème: lieux, mots et objets de l’Exil.   

 Journée de Formation organisée par la Fédération d’EFA le 03/12/24 et le 05/12/24 en matinée : sur le Thème de l’Assistant 
Familial et l’Enfant Pupille.

Atelier Droit Devant: Partenariat avec Prado Itinéraire => Thématique: identité et citoyenneté

Atelier organisé (4): 15/02/2024, 02/04/2024,  14/10/2024, 21/12/24 (public mineur et majeur 
confié ou non à l’ASE. )



Projet Artistique et Culturel (2024-2025 et 
2026) « chemin d’apprentissage »

 Musée d’Art Contemporain:partenaire associé: Fanny 
VENTRE (Chargée d’action culturelle Service 
Programmation Médiations).

- Artiste retenu: Monsieur Yan KOPP

 Partenaires Financeurs: réponse à 2 appels projets => 
Métropole de Lyon (4000euros) et Jeunesse et Sport 
(3000 euros)

 Mécénat Rotary Club Lyon-Est: rencontré le 30/09/2024 
(1000 euros par an sur 3 ans).



Ateliers réalisés: 

1ère rencontre de présentation de l’Artiste auprès 
des Jeunes: 30/09/2024

Dates des Ateliers (6): 14/10/24; 12/11/24; 
25/11/24; 9/12/24; 16/12/24; 21/12/24 de 18h30 
à 20h30.

Journée du 21/12/24: Atelier organisé au sein du 
Musée d’Art Contemporain de 10h à 16h.



 Département du Rhône 

Conseil de Famille: 20 en 2024 Paul DUMAS (11) Titulaire Evan BARCOJO (8) Suppléant; 1 CF ADEPAPE non 
représenté. 

Commission d’Agrément Département du Rhône: Monsieur Paul Dumas Titulaire (12) et monsieur Evan Barcojo 
Suppléant.

Commissions d’Evaluation de la Situation et du Statut de l’Enfant Confié (CESSEC): 11 Monsieur Evan BARCOJO 
(10) est titulaire et monsieur Paul DUMAS est suppléant.

Atelier de participation des personnes concernées: en collaboration avec Mme DUPONT  (Chargée de mission insertion, autonomie 

et participation des jeunes suivis en protection de l’enfance) et Madame BOULEGROUN (Chargée de mission observatoire enfance famille) : 2 Ateliers 
réalisés (13/06/24 et 5/11/24 au sein du FJT de Villefranche sur Saône dont 7 et 12 (dont 2 de l’ADEPAPE 69) jeunes 
participants. 

Observatoire Départemental de la Protection de l’Enfance (30/05/2024): Restitution Atelier de participation des 
personnes concernées devant les professionnelles et les élus. 

Groupe de Travail Autonomie des Jeunes: 11/04/2024; absent le: 04/07/2024 et 19/11/2024

Groupe d’Expression en Collaboration avec le service SEAMNA de Chaponost: 26/01/2024 à l’ADEPAPE auprès de 
deux jeunes majeurs Ex-MNA. 

COPIL: Dispositif Résilude (Financeurs: Métropole de Lyon et Département du Rhône); 10/04/2024, pas pu assister à 
celui du 08/10/2024. 



Atelier Participation des Personnes 
Concernées au sein du Foyer Jeune 

Travailleur Villefranche sur Saône du 
13/06/2024



LES REPRESENTATIONS LEGALES

CONSEIL DE FAMILLE DES PUPILLES DE L’ETAT ET COMMISSION D’AGREMENT EN FIN D’ADOPTION

Titulaire: Paul Dumas (18 dont 5 rajoutés) ; Suppléant: Evan Barcojo 

 METROPOLE DE LYON

Commission d’Agrément Métropole: Monsieur Paul Dumas est Titulaire à la Commission A (12) et Monsieur Evan Barcojo Suppléant sur la 
Commission B (12).

Commission d’Evaluation de la Situation et du Statut de l’Enfant Confié (CESSEC): Monsieur Evan BARCOJO Titulaire, présent 6 sur  7 et 
Monsieur Paul DUMAS est suppléant. (Groupe de Travail pour redynamiser la CESSESC: présent le 23/01/2024, absent le 21/2/2024).

Printemps des Solidarités: Travail Pair « Nouvelle profession du travail social ».

Observatoire Métropolitain Protection de l’Enfance 5/04/2023: Présentation du Comité Jeune par les jeunes (assisté à 2 comités).

Comité de Coopération (3) / Groupe de Travail (4) : Adoption des Enfants Grands Groupe de travail: faciliter l’accès aux droits des enfants confiés.

Groupe projet participation collective des jeunes de l’ASE: 06/03/2024 Tour Part Dieu (DDPE, DPDP, MENGROV, partenaires dispositif protection 
de l’enfance: ACOLEA, CAPSO, MEOMIE, prévention spécialisée Lyon 8, AJD…).

Comité Jeune: 25/01/2024; 07/03/2024; 30/04/2024 Tour Part Dieu, 28/05/2024

Commission Fonds d’Aide aux Pupilles: Don fait par un ancien Pupille d’un montant de 407 000 euros; 22/10/2024. Titulaire Monsieur Evan 
BARCOJO, Suppléant Monsieur Yvon MADIOT. 



L’ACTION SOCIALE
DONNEES CHIFFREES CONCERNANT LES PERSONNES 

ACCOMPAGNEES

Nombre de Personnes Accompagnées par année
 De  2021  à  2022:  7  personnes 

accompagnées sur 33 ont eu besoin de 
continuer   à   être   accompagnées l’année 
suivante.

 De 2022 à 2023: 21 personnes

accompagnées sur 35 ont eu besoin de
Continuer à être accompagnées
l’année suivante.

En 2023: 6 Personnes en cours de CJM.

En 2024: 10 personnes en cours de CJM.
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 L’année 2020 marque la période 
COVID.

7 personnes en cours de CJM.

 De 2023 à 2024: 21 personnes sur 59 ont eu 
besoin de continuer à être accompagnées 
l’année suivante.



REPERES EN AGE DES PERSONNES ACCOMPAGNEES

• 2020 : 14 jeunes accompagnés de moins de  25 ans et 3 âgés de plus de 25 ans => Total 17

• 2021: 25 jeunes accompagnés de moins de 25 ans et 8 âgés de plus de 25 ans => Total 33

• 2022: 28 jeunes accompagnés de moins de 25 ans et 9 âgés de plus de 25 ans => Total 37

• 2023: 35 jeunes accompagnés de moins de 25 ans et 17 âgés de plus de 25 ans. Dont 35 en provenance de la 
Métropole de Lyon; 10 du Département du Rhône ; et 9 d’autres Départements => Total 52

• 2024: 51 jeunes accompagnés de moins de 25 ans et 8 âgés de plus de 25 ans => Total 59



  des Personnes Accompagnées sont orientées à l’ADEPAPE 69 par :

Site Internet 

UDAF 69

Touline Lyon

SEME

Atelier de particpation avec le Département

Dispositif Station (Métropole)

Foyer Matter

Jeunes Accomapgnés par l'ADEPAPE69

Dispositif Casa Jaurès

Entraide Protestante

Centre Psychothérapeutique de Bourg en Bresse

Service ASE Valence

MDM DECINES

ADEPAPE 13

ADEPAPE 71

ADEPAPE 35

ADEPAPE 63

CREAI 69

Siège Mission Locale

Maison des Familles Vauls en Velin

MDM Vaulx en Velin

Dispositif Expérimentale un Toit, un Job (Métropole)

Educatrice ASE Mulhouse

Agent Métropole

ITEP Francis Seguin

CPASO MNA Service Jeune Majeur

SEAMNA Chaponost

Orée AJD

Assistante Familiale 

0 1 2 3 4 5 6 7 8



Accompagnement social et éducatif des personnes accompagnées

Recherche des Origines

Consultation Dossier Aide Sociale à l'Enfance

Recherche d'emploi 

Mentorat

Administratif (dossier logement, retrait titre de séjour, demande ou renouvellement de titre de séjour, impôt, CAF, pôle 
emploi…)

Soutien Moral

En demande de soin psychologique

Présence au temps Collectif

Recherche de logement

Permis de conduire
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2024 : Nombre d’entretiens 369                         2023: Nombre d’entretiens 309
11 personnes en cours de contrat jeune majeur            7 personnes en cours de contrat jeune majeur



Aides octroyées  en 2024

 24 aides octroyées auprès  13 personnes (P) 
accompagnées:

-Retrait Titre de Séjour: 112,50 euros (1P)

-Alimentaire: 520 euros (12P)

-Dette de Loyer: 2 220,80 euros (5P)

-Vêture: 57,98 euros (2P)

-Frais Dentaire: 120 euros (1P)

-Forfait Portable: 24,99 euros (1P)

-Réparation Portable: 17,50 euros (1P)

-Régularisation Facture Electricité: 936,95 euros (1P)

 Montant Total aides: 4 010,73 euros

Alimentaire 
13 %

Dette Loyer
55 %

Vêture 
1 %

Frais Dentaire
3 %

Forfait Portable
1 %
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0 %

Régularisation Facture 
Electricité

23 %
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Prêts octroyés en 2024

Mobilier
10000 %

Alimentaire
71504 %

Réparation Portable
1750 %

Dette Loyer
156251 %

Achat Portable, Bat -
terie externe et Ecou-

teur
26996 %

Indispensable pour 
une entrée en cure 
pour la personne 

concernée (Tabac, 
Briquet et Feuille à 

rouler)
7990 %

Retrait Titre de Séjour 
33750 %

 33 Prêts octroyés auprès de 9 personnes (P) 
accompagnées:

 Retrait Tire de Séjour: 337,50 euros (2P)
 Mobilier: 100 euros (1P)
 Alimentaire: 715,04 euros (3P)
 Réparation Portable: 17,50 euros (1P)
 Dette de Loyer: 1 562,51 euros  (3P)
 Achat Portable, Batterie externe et Ecouteur: 269,96 

euros (1P)
 Achats Indispensables pour une entrée en cure pour la 

personne concernée : 79,90 euros (1P)

 Montant Total Prêts: 3 082,41 euros



PROJET 2025 - Nos Objectifs 

 Augmenter la visibilité de l’association au niveau des services de l’ASE (MDML et MDR) 
afin d’anticiper la sortie des jeunes majeurs des dispositifs d’accueils auprès de ceux 
dont la situation pourrait nécessiter une mise en lien avec l’ADEPAPE 69.  (Entretien 
des 17 ans ). 

 L’intégration d’une partie des jeunes accompagnés au Conseil d’Administration de 
l’association.

 Projet de réaménagement de l’espace rencontre en format « salon » en version plus 
aboutie pour améliorer la dimension accueil et de plus-value en terme de confort et 
d’utilité auprès du public accompagné. 

 L’accueil de Stagiaires (ou d’un apprenti) participant au renforcement et au 
développement de l’association. Projet d’accueillir un salarié en contrat 
d’apprentissage: quelles possibilités de financement ? (Projet à garder en perspective)  

 L’animation du contenu des réseaux sociaux (Instagram, WhatsApp et Facebook) et du 
site internet. 

 Le développement de groupes d’expression entre PAIR avec le service SEAMNA de 
Chaponost.

 Poursuivre la réflexion et le développement du projet de Pair-Aidance bénévole au sein 
de l’association (élaboration module de formation).  Discussion en cours auprès de 
l’ENS et de la boutique des sciences. 
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